AV. MAJOR NICACIO, 2.377 - TEL: (16) 3713.4000

FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA BAIRRO SAO JOSE - FRANCA .SP - CEP: 14.401-135

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR

EXCELENCIA NO ENSINO JURIDICO DESDE 1958. )
WWW.DIREITOFRANCA.BR

PLANO DE ENSINO 2026

PROFESSOR: MARIA RAFAELA JUNQUEIRA BRUNO RODRIGUES
DEPARTAMENTO: DIREITO PRIVADO

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL I

SERIE: 2° ANO TURMAS: AeB  TURNO: DIURNO E NOTURNO
CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a.  HORARIA ANUAL: 144h/a.

1. EMENTA

A disciplina serd desenvolvida de conformidade com a Legislagdo vigente (Constitucional e
Infraconstitucional), abrangendo o Cédigo Civil e demais legislagdes especiais pertinentes a disciplina Direito
Empresarial 1. O desenvolvimento da disciplina se dara a partir dos seus fundamentos historicos e
constitucionais, fontes, teorias, principios, conceitos fundamentais e gestdo de inovagdo. Das pessoas juridicas.
Atividade Empresarial. Empresa (empresas individuais). Empresario. Estabelecimento. e-Commerce. Registro
do Comércio. Teoria geral das sociedades. Direito Societario (sociedades contratuais).

2. OBJETIVOS GERAIS

Promover a compreensdo e a importancia do Direito Empresarial. Apresentar e discutir o significado dos
institutos fundamentais do Direito Empresarial. Estimular a capacidade de analise, dominio de conceitos e
terminologia juridica, argumentagao, interpretacao e valorizacdo dos fendmenos juridicos.

Motivar os alunos a refletirem de maneira critica e valorativa, através da analise dos institutos pertinentes ao
Direito Empresarial, consubstanciado na Doutrina, Jurisprudéncia, legislagdo vigorante e realidade,
acompanhando a evolugao dos institutos.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conhecer o Direito Empresarial, sua relagdo com diversos ramos do Direito, o lado dinamico dos seus
institutos, as tendéncias determinadas pelo constante desenvolvimento social, ambiental, de governanga,
econdmico, cientifico e tecnoldgico, a realidade que impode valoragdes e avancos na conquista de direitos e
compromisso com as obrigacdes oriundas destes, permitindo ao aluno realizar conexdo entre a teoria € a
pratica. Promover o desenvolvimento das competéncias a partir das habilidades apresentadas ¢ definidas no
perfil do egresso, quais sejam:

- Leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos ou normativos, com a devida
utilizag¢do das normas técnico-juridicas.

- Interpretacdo e aplicacdo do Direito.

- Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito.

- Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias administrativas ou judiciais, com a devida
utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

- Correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito.

- Utilizagdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo critica.

- Valoracdo e tomada de decisoes.

- Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplica¢do do Direito.
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4. CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PRIMEIRO BIMESTRE

1. Introdugéo
2. Origem e evoluc¢ao historica do Direito Comercial.
2.1. Antiguidade.
2.2. Teoria dos Atos Comerciais.
2.3. Teoria da Empresa.
3. O Direito Comercial no Brasil.
4. Constitui¢do e principios constitucionais do Direito Empresarial.
5. Autonomia — Fontes.
6. Das Pessoas Juridicas
6.1. Conceito
6.2. Natureza Juridica
6.3. Requisitos para constituicao da Pessoa Juridica
6.4. Classifica¢do da Pessoa Juridica
6.5. Pessoas Juridicas de Direito Privado
6.6. Pessoas Juridicas de Direito Publico
6.7. Extincdo da Pessoa Juridica

1. SEGUNDO BIMESTRE

7. Empresa
7.1. Introducao
7.2. Perfis — conceito poliédrico
7.3. O Empresario
7.4. Conceito do Empresario a luz do Cédigo Civil
7.5. Abertura de Empresas
7.6. ME - Microempresa
7.7. EPP - Empresa de Pequeno Porte
7.8. MEI — Microempreendedor Individual
7.9. Sociedade Limitada Unipessoal
8. Empresa — Patrimonio
8.1. Do estabelecimento empresarial
8.2. Do nome empresarial
8.3. e-Commerce
8.4. Web sites e marketplaces

I1II.  TERCEIRO BIMESTRE

9. Direito Societario
9.1. Conceito
9.2. Teorias sobre a personalidade juridica dos entes coletivos
9.3. Constituigdo das sociedades — requisitos - affectio societatis
9.4. Classificagao
9.4.1. Sociedades Nao Personificadas
9.4.2. Sociedades Personificadas
10. Entes despersonalizados
11. Sociedade Limitada
11.1. Nogdes preliminares
11.2. Contrato Social
11.3. A Responsabilidade dos Sécios
11.4. As deliberagdes dos socios
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11.5. A administracdo da Sociedade Limitada
11.6. A responsabilidade do administrador
11.7. Do Conselho Fiscal
11.8. Da liquidacao e dissolucao
12. Da Desconsideragdo da Personalidade Juridica
12.1. Nogoes preliminares.
12.2. Conceito
12.3. Do incidente de desconsideragdo da personalidade juridica no CPC
12.4. Da desconsideragdo da Personalidade Juridica Inversa

1IV.  QUARTO BIMESTRE

13. Tipos societarios - distingdo entre sociedades de pessoas (personalissimas) e as sociedades de capital
(capitalistas)
13.1. Aspectos gerais das sociedades em nome coletivo, comandita simples e comandita por agdes
13.2. Grupos Societarios
13.3. A Sociedade Cooperativa
13.4. Economia Solidaria — Lei no 15.068/2024
13.5. A Sociedade Anénima do Futebol

5. PROCEDIMENTOS DIDATICOS - METODOLOGIAS ATIVAS

5.1. Aulas remotas ou video aulas adaptadas a situac¢ao similar a pandemia Covid-19, quando necessario.

5.2. Aulas expositivas com auxilio dos recursos de multimidia, quando for o caso.

5.3. Metodologias ativas aplicadas, tais como, estudo de casos, artigos e videos trabalhados em flipped
classroom; dentre outros.

5.4. Monografias e demais trabalhos escritos.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO DO APROVEITAMENTO

6.1. Provas Objetivas.

6.2. Provas Dissertativas.
6.3. Provas Orais.

6.4. Seminarios.

6.5. Trabalhos de pesquisa.

7. INTERCOMPLEMENTARIDADE DISCIPLINAR

7.1. Interdisciplinaridade através da abordagem do contetdo programatico, pelo dominio de conceitos
juridicos fundamentais, comuns aos diversos componentes curriculares do curso superior de graduagdo em
Direito, tais como: Direito Constitucional, Direito Civil, Direito de Processo Civil, Direito Administrativo,
Direito do Consumidor, etc.

7.2. Intercomplementaridade pela consecu¢do de habilidades e competéncias comuns aos diversos ramos do
saber juridico, tais como: dominio de normas técnico-juridicas, de tecnologias e métodos; raciocinio juridico,
argumentagdo, persuasdo ¢ reflexdo critica; leitura, compreensdo, interpretagdo e aplicagdo do Direito;
utilizacdo adequada da legislacdo, jurisprudéncia, doutrina e demais fontes do Direto; julgamento e tomadas de
decisOes apropriadas etc.

7.3. Intercomplementaridade pela busca da realizagdo do mesmo perfil profissiografico das demais disciplinas
da organizagdo curricular, compreendendo: adequada formagdo geral, humanistica e axiologica; capacidade de
analise, argumentacdo e compreensdo da historicidade dos direitos; aptidao para aprendizagem autoénoma e
dindmica (aprender a aprender), para o exercicio profissional com justi¢a e cidadania (aprender a viver no
mundo juridico), numa perspectiva de educacdo continuada.
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Responsabilizo-me pelo cumprimento integral deste Plano de Ensino e pelo seu conteudo.

Franca, quinta-feira, 09 de fevereiro de 2026.
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