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EMENTA

A presente disciplina pretende fornecer aos estudantes uma visdo abrangente e interdisciplinar do
Direito Empresarial, abordando de forma transversal temas cladssicos e atuais, sem descurar dos conceitos
fundamentais que alicergam o ambiente negocial contemporaneo. Com base nessa proposta, ao final do curso,
os discentes serdo capazes de aplicar e discutir com profundidade os principais institutos do Direito
Empresarial, assim como relacionar teoria, jurisprudéncia e pratica cotidiana, desenvolvendo percep¢des
multidisciplinares e intertextuais.

Ao longo das aulas, divididas em encontros organizados por bimestres, serdo tratados: (i) a estrutura
e caracteristicas das sociedades an6nimas (abertas e fechadas); (ii) o instituto do franchising e sua relevancia
no mercado; (iii) aimportancia e protecao conferida a propriedade intelectual, destacando os direitos autorais;
(iv) a propriedade industrial e suas modalidades (invengdes, modelos de utilidade, marcas, patentes, desenhos
industriais, know-how e segredo de fabrica), bem como as praticas de concorréncia desleal; (v) os aspectos
empresariais do Codigo de Defesa do Consumidor, enfatizando as relagdes de consumo, a responsabilidade
civil e a publicidade; (vi) o crédito e os titulos de crédito, seus principios, circulagdes e implicagdes; (vii) a
relevancia econémica e social da empresa, com destaque para os institutos de recuperagdo judicial,
extrajudicial e faléncia, incluindo seus requisitos, procedimentos e efeitos.

Nossos encontros privilegiardo metodologias participativas de ensino, como a aula expositiva
dialogada, incentivando o debate de casos praticos e a andlise de jurisprudéncias. Dessa forma, os alunos
poderdo assimilar os conteldos de forma critica, relacionando-os aos desafios do mercado e as
transformagdes do ambiente juridico-empresarial.

A seguir, serdo detalhados os conteudos, procedimentos didaticos, competéncias e habilidades a
serem desenvolvidas em cada bimestre, de modo a propiciar uma compreensao sélida e progressiva de todos
os temas que compdem o Direito Empresarial.

OBJETIVOS GERAIS

A disciplina de Direito Empresarial Il tem como objetivo proporcionar uma compreensdo aprofundada
dos principais institutos e operac¢des do direito empresarial, focando no estudo das sociedades empresariais,
contratos de franquia, propriedade intelectual e industrial, aspectos empresariais do Codigo de Defesa do
Consumidor, e a regulacdo do crédito e dos titulos de crédito. Busca-se, também, incentivar a reflexdo critica
e a analise juridica da pratica empresarial contemporanea, através do uso de metodologias ativas que
promovem a autonomia do aluno, estimulando o desenvolvimento de habilidades de pesquisa, analise e
aplicacdo do conhecimento juridico em situacdes praticas e reais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Compreender os aspectos fundamentais das sociedades andnimas, abordando a distingdo entre
sociedades de pessoas e de capital, além dos processos de constitui¢ao, dissolucdo, liquidagdo e extingao
dessas entidades, com especial foco nas sociedades anénimas de capital aberto e fechado.

Desenvolver o entendimento acerca do conceito, fun¢do, caracteristicas e elementos dos contratos
de franquia, com énfase na Circular de Oferta de Franquia (COF) e suas implicacGes legais para as partes
envolvidas.

Investigar as caracteristicas dos direitos autorais e sua aplicacdo, especialmente no contexto dos
programas de computador, além de explorar os conceitos e as praticas associadas a propriedade industrial,
como invengdes, modelos de utilidade, patentes, marcas e o processo de registro de propriedade intelectual.

Analisar as praticas de concorréncia desleal no mercado, como cartel, dumping, monopdlio, truste, e
espionagem industrial, e compreender as implicacdes legais e regulatérias dessas praticas para o ambiente
empresarial.

Explorar os principios e as normas que regulam a relacdo de consumo, abordando a responsabilidade
civil das empresas e os aspectos do Cddigo de Defesa do Consumidor, como publicidade, prescricao,
decadéncia e a desconsideracdo da personalidade juridica.

Estudar os aspectos tedricos e praticos dos titulos de crédito, incluindo suas classificacdes, principios,
caracteristicas e formas de circulacdo, além de discutir os fundamentos do crédito empresarial e sua evolugao
histdrica.

Estimular a aplicacdo do conhecimento tedrico adquirido em situagGes praticas e casos reais, através
de estudos de caso, simulacdes e discussdes juridicas, promovendo a integracdo da teoria com a pratica
profissional.

Incentivar os alunos a desenvolverem habilidades de pesquisa e anadlise critica de textos juridicos,
jurisprudéncia e decisGes judiciais paradigmaticas, promovendo o entendimento e a discussdo dos temas
contemporaneos no direito empresarial.

CONTEUDO PROGRAMATICO
PRIMEIRO BIMESTRE

1 - SOCIEDADE ANONIMA:

1.1 - Sociedades de pessoas x sociedades de capital

1.2 - Principais aspectos da sociedade andnima — da constituicdo a dissolugao, liquidacdo e extingao
1.3 - Sociedade An6nima de Capital Aberto — aspectos gerais

1.4 - Sociedade An6nima de Capital Fechado — aspectos gerais

2 — A CONCORRENCIA DESLEAL

2.1 - Cartel

2.2 — Dumping

2.3 — Monopdlio

2.4 — Oligopdlio

2.5 -Truste

2.6 - Espionagem industrial
SEGUNDO BIMESTRE

1 - PROPRIEDADE INTELECTUAL

1.1 — Caracteristicas

1.2 — Direitos autorais

1.3 — Direitos autorais sobre programas de computador

2 — PROPRIEDADE INDUSTRIAL
2.1 — Diferenca de propriedade intelectual e propriedade industrial
2.2 — Cédigo de Propriedade Industrial
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2.3 — Instituo Nacional da Propriedade Industrial
2.4 - Invengao

2.5 - Modelo de Utilidade

2.6 — Desenho industrial

2.7 — Marcas e expressoes

2.8 — Patentes

2.9 —Registro

2.10 — O know-how-- e o segredo de fabrica

3 — FRANCHISING

3.1 - Conceito de contrato de franquia
3.2 -Fungao

3.3 — Caracteristicas e elementos

3.4 — Circular de Oferta de Franquia (COF)

TERCEIRO BIMESTRE
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1 - 0S ASPECTOS EMPRESARIAIS DO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

1.1 — Principios da relagdo de consumo
1.2 - Consumidor, fornecedor, bens e servicos

1.3 — Responsabilidade civil do Cédigo de Defesa do Consumidor: fato do produto e do servico, vicio do

produto e do servico

1.4 — Prescricdo e decadéncia no Cddigo de Defesa do Consumidor
1.5 — Publicidade no CDC — propaganda enganosa e abusiva

1.6 — Banco de dados e cadastro de consumidores

1.7 — Desconsideracdo da personalidade juridica no CDC

1.8 — Penalidades no CDC

2 -0 CREDITO
2.1 — Conceito
2.2 — Evolugdo histdrica e social

3 - TITULOS DE CREDITO

3.1 —Teoria geral dos titulos de créditos

3.2 —Classificagdes

3.3 —Titulos de créditos tipicos e nominados

3.4 —Titulos de promessa de pagamento e ordem de pagamento
3.5 — Principios e caracteristicas dos titulos de créditos: cartularidade, formalismo, literalidade, autonomia,

circulacdo, forca executiva, solidariedade.

3.6 — Forma de circulacdo dos titulos: ao portador, a ordem, ndo a ordem e nominativo

3.7 —Titulo pro soluto e pro solvendo

3.8 — Elementos e declara¢des cambiais — saque, aceite, endosso, aval, protesto
3.9 — A¢Oes para recebimento do crédito — breve analise
3.10 - Os titulos virtuais ou digitais — o crédito na era digital

QUARTO BIMESTRE

1 — IMPORTANCIA SOCIAL E ECONOMICA DA EMPRESA

2 — A EMPRESA EM CRISE — RECUPERAGCAO DE EMPRESAS E FALENCIA
2.1 - Fundamentos comuns aos institutos de recuperacdo e a faléncia

2.2 — Da recuperacado judicial de empresa
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2.2.1 - Fungao

2.2.2 —Sujeitos e requisitos

2.2.3 — Créditos inseridos

2.2.4 — Meios de recuperacao

2.2.5 — Do pedido inicial e do processamento da RJ

2.2.6 — Do plano de recuperagao judicial

2.2.7 — Da convolagdo da RJ em faléncia

3 — DA RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL — pressupostos, requisitos e procedimento

4 — DA FALENCIA

4.1 — Conceito e fungao

4.2 — Sujeito passivo e os efeitos juridicos da declaragdo de faléncia
4.3 — Classificacdo dos créditos

4.4 — Da massa falida

4.5 — Do rito da faléncia

4.5 — Arrecadacdo dos bens

4.6 — Realizacdo do ativo

4.7 — Pagamento dos credores

4.8 — Encerramento da faléncia e extingdo das obrigacdes do falido
4.9 — Crimes falimentares

PROCEDIMENTOS DIDATICOS — METODOLOGIAS ATIVAS

A disciplina de Direito Empresarial |l sera ministrada com foco na constru¢do do conhecimento coletivo
e na promoc¢do da autonomia dos alunos, com a intencdo de conectar a teoria a pratica através de
metodologias ativas. Inspirados pelos métodos e estratégias pedagodgicas que enfatizam a aprendizagem
participativa (Feferbaum e Klafke, 2020), buscaremos integrar diversas abordagens metodoldgicas que
incentivem o aluno a ser protagonista em seu processo de aprendizagem, como proposto por Bloom e
ampliado por Tardiff. (Pinto, 2015).

Ao longo do curso, os alunos serdo convidados a analisar casos praticos e reais, envolvendo temas
como Sociedades Anbnimas, Franchising, Propriedade Intelectual, Propriedade Industrial, e aspectos
empresariais do Codigo de Defesa do Consumidor. Além disso, sera incentivada a discussdo de jurisprudéncia
relevante, andlise critica de decisdes judiciais e situa¢des simuladas que aproximem a teoria da pratica.

Para atingir esses objetivos, além das leituras sugeridas em cada bimestre, serd adotada a metodologia
de estudos de caso, féruns de discussdo, e a realizagdo de atividades praticas, tais como simulagdes de
tribunais e workshops com profissionais da drea empresarial. Esse método visa garantir que os alunos ndo sé
adquiram conhecimento tedrico, mas que também aprendam a aplica-lo em situacdes do cotidiano juridico,
preparando-os para atuar de forma criativa e responsavel, conforme as demandas atuais do mercado e da
sociedade.

Como complemento, os alunos serdo estimulados a realizar reflexdes sobre sua aprendizagem,
podendo enviar sinteses das aulas e suas avaliacbes apds cada semestre, proporcionando uma pratica
continua de autoavaliacdo e aprimoramento, baseada na pesquisa participante.

A adoc¢ao de uma metodologia de ensino que busca promover a autonomia do aluno, estimulando sua
curiosidade em relacdo ao conhecimento, envolve mesclar outros métodos de ensino-aprendizagem com o
modelo tradicional de aula expositiva, no qual o professor ocupa o centro da pratica pedagdgica. A ideia central
é compreender a construgao do saber como um processo coletivo, no qual o papel do professor é o de
orientador, que cria situagdes de aprendizagem e oferece suporte, sem se posicionar como o detentor
exclusivo do conhecimento ou como aquele que apresenta solu¢des prontas. Esse modelo visa criar as
condi¢Bes necessarias para que o aluno se torne capaz de aprender de forma independente e desenvolver
suas préprias estratégias para adquirir e construir o saber. (Ghirardi, 2012).
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6. CRITERIOS DE AVALIAGAO DO APROVEITAMENTO

1.

Como critério de avaliagcdo temos:

1. Prova individual (7,0): questdes testes e dissertativas ao fim do semestre.

2. Trabalho individual ou coletivo bimestral (3,0): constituido pela apresentacdo de um ensaio
académico ou uma andlise critica de casos especificos envolvendo o conteldo estudado no bimestre com o
objetivo permitir que cada estudante possa formular entendimentos autdnomos sobre os temas trabalhados
em aula, bem como resolver casos concretos com a aplicacdo dos conceitos, das normas e da jurisprudéncia
aplicavel. Os resultados dos trabalhos serdo analisados em sala de aula apds a entrega, possibilitando debates
coletivos mais aprofundados e com base tedrica durante os encontros. O trabalho também podera ser
constituido por apresentagdo oral ou apresentagao de seminario por grupos de alunos.

3. Como forma de recuperacdo (exame) (10,0): O discente fard uma prova individual, nos mesmos
moldes da bimestral, podendo a docente distribuir a nota total entre a prova e outra forma de avaliacdo
académica, como apresentacao de trabalho escrito ou oral, analisando sempre a capacidade de argumentacao
do discente e o rigor cientifico/ metodoldgico.
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Responsabilizo-me pelo cumprimento integral deste Plano de Ensino e pelo seu conteudo.

Franca, quinta-feira, 13 de fevereiro de 2025.
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